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Currículo do Curso – Equivalências
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Visto SDRA

Def.
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C.H. Cont.

Requerente:
Curso: T02 - ADMINISTRAÇÃO        Versão: J360

(   ) 600011 AC GERAL I-A 1 20

(   ) 600012 AC GERAL I-B 1 20

(   ) 200345 COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO 1 30

(   ) 200095 EMPREENDEDORISMO 1 60

(   ) 334005 LETRAMENTO DIGITAL PARA EDUCAÇÃO ON-LINE 1 40

(   ) 200003 MATEMATICA FINANCEIRA 1 60

(   ) 320041 PROJETO INTEGRADOR I 1 40

(   ) 320001 TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 1 60

(   ) 600021 AC GERAL II-A 2 20

(   ) 600022 AC GERAL II-B 2 20

(   ) 332015 ADMINISTRAÇÃO CONTEMPORÂNEA 2 60

(   ) 100003 ANTROPOLOGIA FILOSOFICA 2 30

(   ) 200354 CONHECIMENTOS LINGUÍSTICOS APLICADOS 2 60

(   ) 200332 ECONOMIA EMPRESARIAL 2 60

(   ) 320027 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 2 30

(   ) 320042 PROJETO INTEGRADOR II 2 40

(   ) 320025 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 2 30

(   ) 600031 AC GERAL III-A 3 20

(   ) 600032 AC GERAL III-B 3 20

(   ) 100001 CIENCIA E FE 3 30

(   ) 320026 DIREITO EMPRESARIAL 3 30
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(   ) 200004 ESTATISTICA 3 60

(   ) 320044 GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 3 30

(   ) 320030 PESQUISA OPERACIONAL 3 30

(   ) 320043 PROJETO INTEGRADOR III 3 40

(   ) 200008 SOCIOLOGIA 3 30

(   ) 320045 TEORIA DA ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA 3 40

(   ) 600041 AC GERAL IV-A 4 20

(   ) 600042 AC GERAL IV-B 4 20

(   ) 320031 ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING 4 60

(   ) 200336 CONTABILIDADE EMPRESARIAL 4 60

(   ) 200167 DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO 4 60

(   ) 200333 GESTÃO DA QUALIDADE 4 60

(   ) 200001 LIBRAS 4 60

(   ) 320046 PROJETO INTEGRADOR IV 4 40

(   ) 200335 PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 4 30

(   ) 620001 AC ESPECÍFICA I 5 40

(   ) 320049 ADMINISTRAÇÃO DE CARGOS E SALÁRIOS 5 30

(   ) 320010 ADMINISTRACAO DE CUSTOS 5 60

(   ) 320029 CENÁRIOS ECONÔMICOS 5 30

(   ) 320034 COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR 5 30

(   ) 320048 GESTÃO DA CADEIA LOGÍSTICA 5 30

(   ) 200294 GOVERNANÇA CORPORATIVA 5 60

(   ) 331001 PESQUISA DE MARKETING 5 30
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(   ) 320047 PROJETO INTEGRADOR V 5 40

(   ) 620002 AC ESPECÍFICA II 6 20

(   ) 320014 ADMINISTRACAO DE MATERIAIS 6 60

(   ) 320053 CAPTAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E RETENÇÃO DE 
TALENTOS 6 30

(   ) 200168 COMUNICAÇÃO E MARKETING 6 30

(   ) 320051 FUNDAMENTOS DA GESTÃO DE PROJETOS 6 30

(   ) 320054 GERENCIAMENTO DA PRODUÇÃO E OPERAÇÕES I 6 30

(   ) 320064 GESTÃO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL 6 30

(   ) 320052 GESTÃO ESTRATÉGICA DE VENDAS 6 40

(   ) 320032 ORÇAMENTO EMPRESARIAL 6 30

(   ) 320050 PROJETO INTEGRADOR VI 6 40

(   ) 100002 TEOLOGIA E ÉTICA 6 30

(   ) 620003 AC ESPECÍFICA III 7 20

(   ) 320058 ANÁLISE E REGULAÇÃO DE MERCADO DE CAPITAIS 7 30

(   ) 320037 CONSULTORIA EMPRESARIAL 7 30

(   ) 320057 GERENCIAMENTO DA PRODUÇÃO E OPERAÇÕES II 7 30

(   ) 320059 GESTÃO FINANCEIRA EMPRESARIAL 7 30

(   ) 200011 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 7 60

(   ) 200010 PLANO DE NEGOCIO 7 60

(   ) 320056 PLANO DE TRABALHO DE CURSO 7 30

(   ) 320055 PROJETO INTEGRADOR VII 7 40

(   ) 620004 AC ESPECÍFICA IV 8 40

(   ) 200205 ADMINISTRACAO DE SERVICOS 8 30
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(   ) 200145 GESTÃO DO AGRONEGÓCIO 8 60

(   ) 320065 GESTÃO DO ORÇAMENTO PESSOAL E FAMILIAR 8 30

(   ) 320061 GESTÃO ESTRATÉGICA DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÕES GERENCIAIS 8 30

(   ) 320062 GESTÃO SOCIOAMBIENTAL ESTRATÉGICA 8 60

(   ) 320023 JOGOS DE EMPRESAS 8 60

(   ) 200358 MARKETING APLICADO AO AMBIENTE DIGITAL 8 30

(   ) 320060 PROJETO INTEGRADOR VIII 8 40

(   ) 520001 TRABALHO DE CURSO 8 300
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